ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL DOS ACORES

Decreto Legislativo Regional n.° 3/2007/A de 24 de Janeiro de 2007

Decreto Legislativo Regional n.° 3/2007/A

de 24 de Janeiro

Transforma o Instituto Regional de Ordenamento Agrario em sociedade anénima de capitais
exclusivamente publicos, passando a designar-se

por IROA, S. A.

1 - Através do Decreto Legislativo Regional n.° 7/86/A, de 25 de Fewereiro, foi criado o Instituto Regional de
Ordenamento Agrario, abreviadamente designado por IROA, com a natureza de instituto publico regional.

Com o referido decreto legislativo regional, visou 0 Governo Regional dos Agores langar as bases de uma
orientagao agricola wiltada para o agricultor e para o aproweitamento completo e protec¢cdo dos solos,
nomeadamente criando os instrumentos necessarios a sua intervengdo nesta area e a correcgao das
estruturas fundiarias e, consequentemente, das exploragdes agricolas, pecuarias e florestais.

Neste sentido, o IROA é um instituto publico regional dotado de personalidade juridica, de autonomia
administrativa e financeira e de patriménio proprio, que tem como atribuicées fundamentais a prossecucao
dos objectivos do Governo Regional no ambito da politica fundiaria, nos termos do Decreto Regulamentar
Regional n.° 1/90/A, de 2 de Janeiro, que aprovou a respectiva organica.

Desde a sua criagao, e no ambito das atribuicdes que ao mesmo compete, o IROA tem-se norteado pelos
objectivos de promowver o desenwlvimento sustentado das zonas rurais, incentivar a modernizacéo e
diversificagdo da agro-pecuaria, contribuir para a melhoria da competitividade e elevar a qualidade do
trabalho e dos niveis de valor acrescentado da produgao regional, desempenhando, por tudo isso, um papel
decisivo no processo global de modernizag&o da agricultura agoriana.

2 - O IX Governo Regional dos Acores, centrando a sua actuagéo, nesta area, em torno da vertente do
rendimento do produtor, numa aposta virada para o reforco da qualidade, tem como objectivo reduzir os
custos de produgao das exploragées agricolas, promovendo a sua adaptagéo agro-ambiental.

No &dmbito deste objectivo, pretende o IX Governo Regional dos Acgores reforgar o investimento ao nivel do
abastecimento de agua corrente e de energia eléctrica, aumentar o investimento na rede de caminhos
agricolas e dar um maior impulso ao emparcelamento agricola e a reestruturagéo fundiaria.

3 - Assim sendo, a introdugdo de um modelo de gestdo empresarial, reforgando a capacidade de
investimento do IROA, constitui um instrumento adequado a prossecugao dos objectivos enunciados, uma
vez que permite conciliar a manutengao no sector publico da prestagdo de senigos de interesse econémico
geral na area do sector primario (agricultura, pecuaria e silvicultura) com a flexibilizagdo que Ihe advem da
submiss&o a regras de cariz essencialmente privado.

4 - Neste sentido, e porque esta solugdo exige um novo enquadramento juridico-econémico, optou-se pela
transformagéo do IROA numa sociedade anénima de capitais exclusivamente publicos, que corresponde ao
modelo tipico na estruturagao do sector empresarial do Estado, tal como definido no Decreto-Lei n.° 558/99,
de 17 de Dezembro, conjugando a adopgdo de uma forma juridica de direito privado com o seu
enquadramento no sector publico, uma vwez que as acgdes representativas do capital pertencem
exclusivamente a Regido Auténoma dos Acores, a pessoas colectivas de direito publico ou a outras
entidades de capitais publicos.



5 - Os trabalhadores do quadro de pessoal do IROA sao integrados automaticamente na sociedade
anénima de capitais exclusivamente publicos que l|he sucede, mantendo a mesma situagao
juridico-profissional.

Foram ouvidos os organismos representativos dos trabalhadores.

Assim, a Assembleia Legislativa da Regido Autonoma dos Agores decreta, nos termos da alinea a) do n.°
1 do artigo 227.° da Constituicao da Republica e das alineas c) e i) do n.° 1 do artigo 31.° do Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos Acgores, o seguinte:

Artigo 1.°
IROA, S. A.

O Instituto Regional de Ordenamento Agrario (IROA), instituto publico dotado de personalidade juridica,
com autonomia administrativa, financeira e patrimonial, criado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 7/86/A,
de 25 de Fewereiro, cuja organica foi aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 1/90/A, de 2 de
Janeiro, é transformado em sociedade andénima de capitais exclusivamente publicos, passando a
designar-se por IROA, S. A.

Artigo 2.°
Objectivos

1 - O IROA, S. A, tem por objectivos a prestagcdo de senigos na area do sector primario,
designadamente:

a) Fazer estudos de ordenamento agrario e fundiario;
b) Projectar, planear e executar obras de ordenamento agrario;

c) Desenwlver e promover o emparcelamento fundiario, podendo, para o efeito, adquirir quaisquer
iméweis sitos na Regido Autdbnoma dos Agores, constituindo bancos de terras, para

redimensionamento e posterior alienagao;
d) Gerir a Reserva Agricola Regional, nos termos regulados na legislagéo em vigor;

e) Gerir programas de apoio a reestruturagdo do sector primario, designadamente nas areas da
agricultura, pecuaria e silvicultura, ainda que comparticipados pela Unido Europeia.

2 -0 IROA, S. A., pode, acessoriamente, explorar os senigos e efectuar as operagdes civis e comerciais
relacionadas, directa ou indirectamente, no todo ou em parte, com o seu objecto ou que sejam susceptiveis
de facilitar ou favorecer a sua realizagao.

3 - O IROA, S. A., pode, ainda, participar na constituicdo e adquirir participacdes em sociedades de
qualquer natureza e objecto, agrupamentos complementares de empresa e agrupamentos de empresas de
interesse econémico.

Artigo 3.°
Atribuicoes

No ambito da sua missdo de prestagdo de senicos de interesse econdmico geral, sdo atribuigcbes do
IROA, S. A.:

a) Promowver e coordenar os estudos de ordenamento agrario, de acordo com a mais adequada
utilizagéo do solo e o melhor aproveitamento dos espacgos agricola e florestal;

b) Fornecer bens e senigos as entidades publicas e privadas que directa ou indirectamente interfiram
no processo de organizagao e reestruturagdo do espaco rural;



c) Promover a elaboragdo de estudos e projectos de obras e melhoramentos fundiarios nas zonas
abrangidas por operagdes de ordenamento agrario;

d) Orientar e coordenar o processo de instalagéo de agricultores e do acesso destes a propriedade da
terra ou a sua exploragdo, bem como a realizagcdo de estudos prévios de dimensionamento de
exploragbes agricolas viawveis;

e) Promower a execugdo de operagbes de emparcelamento e de redimensionamento da propriedade
rustica ou das exploragdes agricolas;

f) Gerir e acompanhar a concessdo de incentivos as iniciativas de natureza privada que visem o
redimensionamento fisico e econdmico das exploragdes agricolas;

g) Gerir a execugao de uma reserva de terras para fins de estruturagdo fundiaria ou de ordenamento
rural;

h) Executar obras, no dominio do ordenamento agrario, cuja realizagdo seja conweniente para o
interesse econdmico do sector primario, nas areas da agricultura, pecuaria e silvicultura;

i) Realizar todos os demais actos necessarios a prossecugao dos seus objectivos e missdo e que nao
Ihe sejam vedados por lei.

Artigo 4.°
Regime juridico

1- 0O IROA, S. A,, rege-se pelo presente diploma, pelos Estatutos anexos, pelo regime juridico do sector
empresarial do Estado, consagrado no Decreto-Lei n.° 558/99, de 17 de Dezembro, e pelo direito privado.

2 - O IROA, S. A, conforma-se, na sua actividade, com as normas de orientagdo do sector primario, nas
areas da agricultura, pecuaria e silvicultura, do ordenamento juridico da Regido Auténoma dos Acgores, ou
que lhe sejam directamente aplicaweis.

Artigo 5.°
Sucessao

O IROA, S. A., sucede automatica e globalmente ao Instituto Regional de Ordenamento Agrario (IROA) e
continua a personalidade juridica deste, conservando o conjunto de bens, direitos, obrigagdes ou outras
posicoes juridicas integrantes da sua esfera juridica no momento da transformagao.

Artigo 6.°
Patrimoénio

1 - O patriménio do IROA, S. A., é constituido pelos bens e direitos mobiliarios e imobiliarios que lhe
forem atribuidos ou por ele adquiridos.

2 - O conselho de administragdo promovera a avaliagao do patrimoénio do IROA, S. A., reportada a data da
transformagéo, a qual dewera estar concluida no prazo de 180 dias apds a data de entrada em vigor do
presente diploma, salvo prorrogagdo do membro do Governo com competéncia em matéria de agricultura.

3 - A avaliagao sera feita por entidade designada pelos membros do Governo Regional com competéncia
em matéria de finangas e em matéria de agricultura, ficando o resultado dessa avaliagdo sujeito a
aprovagdo dos mesmos.

4 - O IROA, S. A., deve manter em dia o inventario dos bens do dominio publico cuja administragcéo lhe
incumba, bem como de outros bens de que nao seja proprietario, mas cujo uso lhe esteja afecto.

Artigo 7.°
Capital



1- 0 IROA, S. A, tera inicialmente um capital social de (euro) 50000, integralmente subscrito e realizado
pela Regido Auténoma dos Acgores a data da entrada em vigor do presente diploma, dividido em 10000
acgbes com o valor nominal de (euro) 5 cada.

2 - Sem prejuizo do disposto no Cédigo das Sociedades Comerciais, o valor do capital social podera ser
alterado, sem outra formalidade para além do registo de alteragao, em fungado do resultado da avaliagdo a
efectuar nos termos dos n.os 2 e 3 do artigo anterior.

Artigo 8.°
Titularidade e funcao accionista

1 - As accgbes representativas do capital subscrito pela Regido Auténoma dos Acgores serdo detidas pelo
Gowverno Regional através dos senigos do membro do Governo com competéncia para a area das finangas,
sem prejuizo da sua gestdo poder ser cometida a uma pessoa colectiva de direito publico ou a outras
entidades de capitais publicos.

2 - Os direitos da Regido Autdbnoma dos Acgores, enquanto accionista do IROA, S. A., serao exercidos por
um representante designado por despacho conjunto dos membros do Governo Regional com competéncia
em matéria de finangas e em matéria de agricultura, salvo quando a gestdo das acg¢bes tenha sido
cometida a outra entidade, nos termos do numero anterior.

Artigo 9.°
Deveres especiais de informagao

1 - Sem prejuizo das demais obrigagcdes previstas na lei quanto a prestagdo de informagdes aos
accionistas ou a outras entidades e, em especial, do disposto no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 558/99, de
17 de Dezembro, o conselho de administragdo prestara toda a informagédo que lhe for solicitada, por
despacho, pelo membro do Governo Regional com competéncia em matéria de agricultura.

2 - O conselho de administragéo enviara aos membros do Governo Regional com competéncia em matéria
de finangas e em matéria de agricultura, pelo menos 30 dias antes da data da assembleia geral anual:

a) O relatorio de gestéo e as contas de exercicio;

b) Quaisquer elementos adequados a compreensdo integral da situagdo econémica e financeira da
empresa, eficiéncia da gestéo e perspectivas da sua ewvolugao.

3 - O fiscal unico enviara trimestralmente aos membros do Gowverno Regional com competéncia em
matéria de finangas e em matéria de agricultura um relatério sucinto em que se refiram os controlos
efectuados, as anomalias detectadas e os principais desvios em relagao as previsdes.

4 - Por despacho conjunto dos membros do Governo Regional com competéncia em matéria de finangas e
em matéria de agricultura, podera determinar-se a realizacao de uma auditoria a sociedade, a levar a efeito
por uma empresa de auditores independentes.

Artigo 10.°
Poderes de autoridade

Para a prossecucdo das suas atribuigdes, o IROA, S. A., dispde dos mesmos poderes de autoridade da
Regido Autébnoma dos Agores, designadamente:

a) Requerer a expropriagéo por utilidade publica de iméweis e dos direitos a eles inerentes, bem como
para requerer a constituigao de senidées administrativas;

b) Utilizar e administrar bens, do dominio publico ou privado da Regido Auténoma dos Acgores, que
estejam ou venham a estar afectos ao exercicio da sua actividade;



c) Concessionar, nos termos da legislagcao aplicavel a utilizagdo do dominio publico, a ocupagéo ou o
exercicio de qualquer actividade relacionada com o dominio publico ou com o seu objecto social nos
terrenos, edificagdes e outras infra-estruturas que Ihe sejam afectas;

d) Exercer os poderes e prerrogativas da Regido Autonoma dos Acgores quanto a protecgao,
desocupagao, demolicao e defesa administrativa da posse de terrenos e ou instalagbes que lhe
estejam afectos e das obras por si contratadas, podendo, ainda, nos termos da lei, ocupar
temporariamente os terrenos de particulares de que necessite para estaleiros, depésitos de materiais,
alojamento de pessoal e instalagéo de escritérios, sem prejuizo do direito a indemnizagao a que haja
lugar;

e) Exercer as demais competéncias e prerrogativas especiais que lhe venham a estar cometidas.
Artigo 11.°
Obrigagdes e empréstimos

As obrigagdes contraidas pelo IROA, S. A., nomeadamente as que resultem da emissdo ou contracgao
de empréstimos ou de outros financiamentos constantes do plano anual de actividades, poderdo gozar de
garantia da Regido.

Artigo 12.°
Primeira reunido da assembleia geral

1 - A primeira assembleia geral do IROA, S. A., reunira até 30 dias apds a data da entrada em vigor do
presente diploma com o objectivo de eleger os titulares dos 6rgaos sociais.

2 - Com a entrada em vigor do presente diploma cessam automaticamente os mandatos e comissdes dos
membros do conselho administrativo do IROA, mantendo-se os mesmos em gestéo corrente até a eleigao
dos titulares dos 6rgaos sociais do IROA, S. A.

3 - Cessam na mesma data as comissodes de senigo do pessoal dirigente do IROA, agora transformado,
bem como as do restante pessoal provido, independentemente do titulo, em cargos de direcgéo ou chefia,
mantendo-se em gest&o corrente até a nomeacéao dos titulares da nova estrutura organica.

Artigo 13.°
Recursos humanos

1 - Sem prejuizo do disposto no artigo seguinte, os trabalhadores do IROA, S. A., estdo sujeitos as
normas do regime juridico do contrato individual de trabalho.

2 -0 IROA, S. A., pode ser parte em convengdes colectivas de trabalho, nos termos da lei geral.
Artigo 14.°
Regime laboral publico e transi¢ao

1 - Os trabalhadores do quadro de pessoal do IROA s&o integrados automaticamente no IROA, S. A.,
mantendo a mesma situagao juridico-profissional, designadamente quanto a natureza do vinculo e regime
de aposentagéo.

2 - O pessoal a que se refere o numero anterior pode optar pelo regime de contrato individual de trabalho,
no prazo de um ano a contar da data da entrada em vigor do presente diploma, mediante declaragdo
escrita, individual e irrevogawel, dirigida ao presidente do conselho de administragdo, implicando a
celebragdo do contrato a exoneragéo do lugar de origem e a cessagao do vinculo a fungéo publica.

3 - Os funcionarios que ndo optem pela aplicagédo do regime de contrato individual de trabalho mantém-se
integrados nos lugares do quadro de pessoal existente a data da entrada em vigor do presente diploma,



vigorando o referido quadro exclusivamente para esse efeito, incluindo a promogdo e a progressdo nas
respectivas carreiras, através de concursos limitados aos funcionarios do IROA, S. A.

4 - Mantém-se validos os concursos de pessoal pendentes e os estigios em curso a data da entrada em
vigor do presente diploma.

Artigo 15.°
Requisicoes e comissoes de servigo

1 - Os funcionarios e agentes da administragdo central, regional e local, de institutos publicos ou de
empresas publicas ou privadas podem ser autorizados a exercer fungées no IROA, S. A., em regime de
requisicdo ou outro legalmente previsto e tido como adequado, conservando todos os direitos e regalias
inerentes ao seu estatuto de origem.

2 - Os trabalhadores do IROA, S. A., que sejam chamados a ocupar cargos nos seus 6rgaos sociais ou
que sejam requisitados para exercer fungdes em empresas ou senigos publicos em nada serdo
prejudicados por esse facto, regressando aos seus lugares logo que termine o mandato ou requisic¢ao.

Artigo 16.°
Estatutos e registos

1 - S&o aprovados os Estatutos do IROA, S. A., constantes do anexo ao presente diploma, que dele
fazem parte integrante.

2 - A transformacgéo operada pelo artigo 1.° bem como os Estatutos ora aprovados ndo carecem de
reducdo a escritura publica e produzem efeitos relativamente a terceiros, independentemente do registo
que, no entanto, deve ser requerido sem taxas ou emolumentos nos 90 dias seguintes a data da entrada
em vigor do presente diploma.

3 - As eventuais alteragdes aos Estatutos agora aprovados produzirdo todos os seus efeitos desde que
deliberadas nos termos neles previstos e com observancia das disposicdes aplicavweis da lei comercial e
deste diploma, sendo bastante a sua reducéo a escritura publica e subsequente registo.

Artigo 17.°
Nomeacédo do representante da Regiao Auténoma dos Agores

Até ao 10.° dia posterior a data da entrada em \igor do presente diploma, os membros do Gowverno
Regional com competéncia em matéria de finangas € em matéria de agricultura nomearao o representante a
que se refere o n.° 2 do artigo 8.°, o qual convocara a assembleia geral para a eleigao dos érgaos sociais e
aprovagao do respectivo estatuto remunerataorio.

Artigo 18.°
Revogacao
1 - Sao rewogados:
a) Os artigos 6.° a 9.° do Decreto Legislativo Regional n.° 7/86/A, de 25 de Fevereiro;
b) O Decreto Regulamentar Regional n.° 1/90/A, de 2 de Janeiro.

2 - Consideram-se feitas ao IROA, S. A., todas as referéncias ao IROA constantes da legislagdo em vigor.

Artigo 19.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor 30 dias ap6s a data da sua publicagao.



Aprovado pela Assembleia Legislativa da Regidao Autonoma dos Acgores, na Horta, em 23 de
Novembro de 2006.

O Presidente da Assembleia Legislativa, Fernando Manuel Machado Menezes.
Assinado em Angra do Heroismo em 18 de Dezembro de 2006.
Publique-se.
O Representante da Republica para a Regiao Auténoma dos Agores, José Anténio Mesquita.
ANEXO
ESTATUTOS DO IROA, S. A.
CAPITULO |
Denominacao, duragcao, sede e objecto
Artigo 1.°
Tipo, denominag¢ao e regime

1 - A sociedade adopta a forma de sociedade anonima de capitais exclusivamente publicos e a
denominacao de IROA, S. A.

2 - O IROA, S. A., rege-se pelos presentes Estatutos, pelo regime juridico do sector empresarial do
Estado, consagrado no Decreto-Lei n.° 558/99, de 17 de Dezembro, e pelo direito privado, conformando-se,
ainda, na sua actividade com as normas de orientagéo do sector publico primario, nas areas da agricultura,
pecudria e sihicultura, do ordenamento juridico da Regido Auténoma dos Agores ou que lhe sejam
directamente aplicaweis.

Artigo 2.°
Sede
1 - A sociedade tem sede na cidade da Ribeira Grande.

2 - Por deliberagcdo do conselho de administracdo, a sociedade pode mudar a sua sede e, ainda,
estabelecer ou encerrar as formas de representagdo que entenda necessarias a prossecucdo das suas
atribuicdes em qualquer ponto do territério nacional ou no estrangeiro.

Artigo 3.°
Duracgao
A sociedade durara por tempo indeterminado.
Artigo 4.°
Objectivos

O IROA, S. A., tem por missado a prestacdo de senig¢os de interesse econémico geral na area do sector
primario (agricultura, pecuaria e sihicultura), tendo por objecto, designadamente:

a) Fazer estudos de ordenamento agrario e fundiario;
b) Projectar, planear e executar obras de ordenamento agrario;

c) Desenwlver e promover o emparcelamento fundiario, podendo, para o efeito, adquirir quaisquer
imoweis sitos na Regido Auténoma dos Acgores, constituindo bancos de terras, para
redimensionamento e posterior alienagao;

d) Gerir a Reserva Agricola Regional, nos termos regulados na legislagdo em vigor;



e) Gerir programas de apoio a reestruturacdo do sector primario, designadamente nas areas da
agricultura, pecuaria e silvicultura, ainda que comparticipados pela Unido Europeia.

CAPITULO II
Capital social, acgoes e obrigagoes
Artigo 5.°
Capital social e acgoes

1 - O capital social, integralmente subscrito e realizado, é de (euro) 50000, e encontra-se dividido em
10000 acgoes, de valor nominal de (euro) 5 cada.

2 - As acc¢des sdo nominativas e revestem a forma escritural.

3 - As acgdes representativas do capital social devem pertencer exclusivamente a Regido Auténoma dos
Acores, a pessoas colectivas de direito publico ou a outras entidades de capitais publicos.

Artigo 6.°
Obrigacoes

Mediante deliberagdo da assembleia geral, a sociedade pode emitir, tanto no mercado interno, como no
mercado externo de capitais, obrigacdes e outros titulos de divida, nos termos da legislagéo em vigor.

CAPITULO Il

Orgaos sociais
SECGAO |

Disposicoes gerais

Artigo 7.°

Orgaos sociais

1 - A sociedade tem como érgaos sociais a assembleia geral, o conselho de administragéo e o fiscal
Unico, com as competéncias fixadas na lei e nos presentes estatutos.

2 - Os membros dos orgdos sociais consideram-se investidos logo que tenham sido eleitos e
permanecem no exercicio das suas funcbes até a designacdo de quem os deva substituir, estando
dispensados de prestar caugdo relativamente ao desempenho dos seus cargos.

SECCAO I
Assembleia geral
Artigo 8.°
Assembleia geral
1 - A assembleia geral € composta pelos accionistas com direito a voto.

2 - A cada 100 acgbes corresponde um woto, podendo os accionistas possuidores de um numero inferior
de acgbes agrupar-se de forma a, conjuntamente e fazendo-se representar por um dos agrupados, reunirem
as condigcdes necessarias ao exercicio do direito de voto.

3 - A Regiao Auténoma dos Agores sera representada na assembleia geral pela pessoa que for designada
por despacho conjunto dos membros do Governo Regional com competéncia em matéria de finangas e em
matéria de agricultura.

4 - Os accionistas que sejam pessoas colectivas indicam, por carta ao presidente da mesa, quem os
representara na assembleia geral.



5 - Nenhum accionista se pode fazer representar por mais de uma pessoa na mesma sessdo da
assembleia geral.

Artigo 9.°
Mesa da assembleia geral

A mesa da assembleia geral é constituida por um presidente e um secretario, eleitos em assembleia geral
por um periodo de trés anos, podendo qualquer um deles ser ou nao accionista.

Artigo 10.°
Reunides e deliberagdes da assembleia geral

1 - A assembleia geral reunira uma vez por ano para apreciagao dos documentos de prestacéo de contas
e relatérios e pareceres anexos, quando a sua convocagao for requerida por accionistas que possuam
accodes correspondentes a, pelo menos, 5% do capital social ou sempre que o conselho de administragao
ou o fiscal unico o julguem necessario.

2 - Os membros do conselho de administragcéo e o fiscal Unico deverao estar presentes nas reunides da
assembleia geral e poderao participar nos seus trabalhos, sem direito a voto.

3 - A conwcagdo da assembleia geral faz-se com uma antecedéncia minima de 30 dias, por carta
registada, com indicag&o expressa dos assuntos a tratar.

4 - A assembleia geral, para eleicdo dos membros dos 6rgaos sociais, ndo pode deliberar sem que
estejam presentes ou representados accionistas cujas acc¢bes representem pelo menos 51% do capital
social.

Artigo 11.°
Competéncia da assembleia geral

1 - A assembleia geral delibera sobre todos os assuntos para os quais a lei ou os presentes Estatutos Ihe
atribuam competéncia.

2 - Compete, em especial, a assembleia geral:

a) Apreciar o relatério de gestéo do conselho de administragéo, discutir e votar o balango, as contas e
o relatério e parecer do fiscal Unico e deliberar sobre a aplicagao dos resultados do exercicio;

b) Aprovar o plano de actividades anual e plurianual;
¢) Aprovar o orgamento de exploragéo e de investimentos anual e acompanhar a sua execugao;

d) Eleger e exonerar os membros da mesa da assembleia geral e do conselho de administracéo e o
fiscal unico;

e) Deliberar sobre quaisquer alteragbes dos Estatutos e aumentos do capital;
f) Deliberar sobre as remuneragées dos membros dos érgaos sociais;

g) Autorizar a aquisi¢céo, a oneragéo e a alienacao de imoweis e a realizagéo de investimentos quando
o0 respectivo valor exceda o limite a fixar anualmente em assembleia geral desde que nao
contempladas nas alineas b) e ¢);

h) Deliberar sobre a emisséo de obrigagdes ou outros titulos de divida;
i) Deliberar sobre a emissao ou converséo de ac¢des ou outros titulos em forma meramente escritural.
SECCAO I
Conselho de administragao

Artigo 12.°



Composicao do conselho de administragao

1 - O conselho de administracdo é composto por um presidente e dois vogais eleitos em assembleia
geral, pelo periodo de trés anos, sendo permitida a sua reeleicéo.

2 - O presidente do conselho de administragao & designado na assembleia geral que proceder a eleigéo
do 6rgéo.

3 - Nas suas faltas e impedimentos, o presidente € substituido pelo vogal do conselho de administragéo
por si designado.

Artigo 13.°
Competéncia do conselho de administracao

1 - O conselho de administragdo gere os negdcios sociais e pratica todos os actos e operagdes relativos
ao objecto social, competindo-lhe, designadamente:

a) Elaborar e submeter a aprovagéo da assembleia geral o plano de actividades, anual e plurianual, e
respectivas alteracoes;

b) Elaborar e submeter a aprovagao da assembleia geral o orgamento e suas alteragbes, bem como
outros documentos previsionais;

c) Elaborar e submeter a aprovagdo da assembleia geral o relatério de gestdo e as contas do
exercicio, bem como a proposta de aplicagao de resultados;

d) Definir a estrutura e a organizagao geral do IROA, S. A;;

e) Nomear e exonerar os responsaweis pelos senicos, bem como admitir, contratar e exonerar o
pessoal necessario ao desempenho das tarefas a cargo do IROA, S. A., e exercer sobre eles o
respectivo poder disciplinar, nos termos legais e regulamentares aplicaweis;

f) Autorizar a concesséo de subsidios a organismos oficiais ou privados cujas actividades interessem,
directa ou indirectamente, a accéo do IROA, S. A., bem como a obras de caracter social e cultural,

g) Efectuar os seguros pessoais, patrimoniais ou outros que se mostrem necessarios;

h) Adquirir bens e direitos necessarios a prossecugao das atribuigées do IROA, S. A., sem prejuizo do
disposto na alinea b) do n.° 2;

i) Alienar e onerar bens que néo se integrem no dominio publico, sem prejuizo do disposto na alinea b)
don.°2;

J) Celebrar contratos de aprovisionamento de bens e senicos, no &mbito de concursos centralizados;

) Cobrar e arrecadar as receitas provenientes da exploragdo dos bens que Ihe sejam afectos e
autorizar a restituicao de verbas indevidamente cobradas;

m) Requerer a expropriagéo por utilidade publica de iméweis e dos direitos a eles inerentes e requerer a
constituicao de seniddes administrativas;

n) Aprovar os regulamentos internos destinados a execugéo dos presentes Estatutos e necessarios ao
bom funcionamento dos senigos e \elar pelo seu cumprimento;

0) Representar a sociedade em juizo e fora dele, activa e passivamente, propor e acompanhar acgdes,
confessar, desistir, transigir e celebrar convengdes de arbitragem;

p) Constituir mandatarios da sociedade com os poderes que julgue convenientes;

q) Estabelecer, quando necessario, acordos com outras entidades legalmente competentes,
relativamente a gestdo do dominio publico;



r) Pedir a convocacgao extraordinaria da assembileia geral;

s) Exercer as demais competéncias que lhe caibam por lei, independentemente e sem prejuizo das
que lhe sejam confiadas pela assembleia geral.

2 - Compete ainda ao conselho de administragdo, mediante prévia autorizagdo da assembleia geral:
a) Deliberar sobre a realizagéo de empréstimos ou outras operagdes financeiras;

b) Adquirir, onerar ou alienar iméveis que ndo integrem o dominio publico e realizar investimentos,
quando o respectivo valor exceda o limite a fixar anualmente em assembleia geral e ndo estejam
contemplados no plano de actividades, anual e plurianual, e no orgamento da sociedade.

Artigo 14.°
Competéncia do presidente do conselho de administragao

Compete ao presidente do conselho de administragdo a coordenagao e orientagdo geral das actividades
do conselho e, em especial:

a) Representar o conselho de administragdo em juizo e fora dele, sem prejuizo de outros
representantes ou mandatarios poderem ser designados para o efeito;

b) Convocar o conselho de administragao, fixar a agenda de trabalhos e dirigir as respectivas reunides;

c) Zelar pela correcta execugao das deliberagdes do conselho de administragao.
Artigo 15.°
Reunides do conselho de administragao

1 - O conselho de administragdo reune, pelo menos, uma vez por més e ainda quando convocado pelo seu
presidente ou por dois administradores.

2 - O conselho de administragao s6 pode deliberar validamente quando esteja presente a maioria dos seus
membros.

3 - As deliberagdes sao tomadas pela maioria dos membros presentes ou representados, dispondo o
presidente, em caso de empate na wtagao, de wto de qualidade.

4 - Os membros do conselho de administragdo podem fazer-se representar nas reunides por outro
administrador.

Artigo 16.°
Vinculagao
1-0IROA, S. A., obriga-se:
a) Pela assinatura de dois administradores;

b) Pela assinatura de um administrador como tal mandatado em acta do conselho de administragao
para a pratica de determinados actos ou categoria de actos;

c) Pela assinatura conjunta de um administrador e de um procurador mandatado para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos;

d) Pela assinatura de um procurador, nos termos do respectivo instrumento de procuragéo.

2 - Em assuntos de mero expediente bastara a assinatura de um dos membros do conselho de
administragao.

SECCAO IV



Fiscal unico
Artigo 17.°
Fiscal unico

1 - A fiscalizagdo da actividade social e o0 exame das contas da sociedade compete a um fiscal Unico, que
dewve ser revisor oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas, eleito em assembleia geral
por um periodo de trés anos, podendo ser reeleito.

2 - O fiscal unico tem um suplente, revisor oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas,
eleito pela assembleia geral por um periodo de trés anos, com possibilidade de reelei¢éo.

Artigo 18.°
Competéncias do fiscal Unico
Além das competéncias constantes da lei, cabe, em especial, ao fiscal unico:

a) Examinar, pelo menos trimestralmente, e sempre que julgue conveniente, a escrituracdo da
sociedade;

b) Acompanhar o funcionamento da sociedade e o cumprimento das leis, dos Estatutos e dos
regulamentos que lhe forem aplicaweis;

c¢) Pedir a convocagao extraordinaria da assembleia geral, quando o entenda necessario;
d) Elaborar anualmente o relatério sobre a sua acc¢ao fiscalizadora;
e) Emitir parecer sobre o orgamento, o balango, o inventario e as contas anuais;

f) Solicitar ao conselho de administragdo que aprecie qualquer assunto que entenda dewer ser
ponderado;

g) Pronunciar-se sobre qualquer matéria que lhe seja submetida pelo conselho de administracéo.
CAPITULO IV
Gestdo patrimonial e financeira
Artigo 19.°
Principios gerais

A gestao do IROA, S. A., tera como objectivo prioritario a prestagdo do senigo de interesse econdémico
geral do sector primario nas areas da agricultura, pecuaria e silicultura, devendo nortear-se pela busca do
equilibrio econdmico no desenwolvimento das suas competéncias, assegurando niveis de autofinanciamento
e de remuneracgao do capital investido.

Artigo 20.°
Contratos com a Regido Auténoma dos Acgores

1 - Para a realizagéo das atribuicbes do IROA, S. A., podem ser celebrados contratos-programa com a
Regido Auténoma dos Agores, atraves do Gowverno Regional, definindo metas e objectivos a alcangar
fixando as contrapartidas publicas a atribuir, em resultado da gestdo de senicos de interesse geral do
sector primario nas areas da agricultura, pecuaria e silvicultura, e na medida do estritamente necessario a
manutengao do equilibrio da exploragéo.

2 - Nestes contratos, de caracter plurianual, estabelecer-se-d0 objectivos e metas qualitativas e
quantitativas, a sua calendarizagc&o, os meios e os instrumentos para os prosseguir, designadamente de
investimento, e os demais direitos e obrigagdes assumidos pelas partes, visando, essencialmente:



a) A adaptacdo permanente a ewlucdo das circunstancias, inclusive técnicas e tecnoldgicas, e a
satisfagcdo das necessidades colectivas no sector primario, nas areas da agricultura, pecuaria e
silvicultura;

b) A conciliagdo entre a eficacia econdmica do IROA, S. A., com a manutengdo do equilibrio
financeiro.

3 - Na medida em que enwlvam a assungéo de obrigacdes ou de compromissos financeiros por parte da
Regido Auténoma dos Acgores, estes contratos dewverdo prever a respectiva quantificagdo e validagao,
cabendo ao membro do Governo Regional responsavel pela area das finangas a sua apreciagéo prévia, bem
como o acompanhamento geral da execugdo das suas clausulas financeiras.

Artigo 21.°
Receitas

Constituem receitas do IROA, S. A., as prowenientes da prossecu¢cdo do seu objecto social,
nomeadamente:

a) O rendimento do seu patriménio, bem como o produto da sua alienagdo e da constituigdo de
direitos sobre 0 mesmo;

b) O pagamento de senigos prestados;

c) As comparticipagdes e indemnizagbes compensatodrias, no quadro dos contratos celebrados com a
Regido Autbnoma dos Agores;

d) As dotagdes, comparticipagdes ou verbas provenientes de outros actos ou contratos de que seja
beneficiaria ou interveniente;

e) Doagdes, herangas e legados;

f) As disponibilidades financeiras provenientes da contracgdo de empréstimos ou de outras formas de
financiamento resultantes do recurso a contratos celebrados com instituicées de crédito;

g) Os juros de importancias depositadas e o rendimento de quaisquer aplicagbes financeiras relativas
a sociedade;

h) Quaisquer outros rendimentos ou valores que resultem da sua actividade ou que, por lei ou contrato,
Ihe devam pertencer.

Artigo 22.°
Reservas e fundos

1 - Além da resenrva legal a que em geral se encontra adstrita, deve o IROA, S. A., constituir reservas para
investimentos a partir dos resultados apurados em cada exercicio e das receitas afectas ou destinadas a
esse fim.

2 - Serao ainda retirados dos resultados de cada exercicio os fundos adequados para ocorrer a previsiveis
necessidades de benfeitorias Uteis ou necessarias nas respectivas instalagdes.

CAPITULO V
Disposi¢oes finais
Artigo 23.°
Recursos humanos

1 - O pessoal do IROA, S. A., rege-se pelas normas aplicaweis ao contrato individual de trabalho, sem
prejuizo do disposto no numero seguinte.



2 - O pessoal com relagdo juridica de emprego publico que transitou do IROA para o IROA, S. A., mantém
o respectivo estatuto juridico, excepto se optar pelo regime do contrato individual de trabalho, nos termos
do diploma que institui o IROA, S. A.

Artigo 24.°
Incentivos ao desempenho

1 - As modalidades de incentivos ao bom desempenho de fungdes e os procedimentos de avaliagdo
individual de que dependera a sua retribuicdo devem ser definidos pelo conselho de administragdo e
comunicados tempestivamente aos profissionais do IROA, S. A.

2 - Para efeitos de atribuicdo de incentivos ao bom desempenho serdo inscritas verbas especificas no
orcamento anual da sociedade.



